Behindert ist man nicht, behindert wird man

;VdK'fordert rasche Umsetzung der UN-Konvention uber die Rechte von Menschen mit Behinderung

‘Seit 26. Mirz ist die Behinder-
| tenrechtskonvention der Verein-

n onen ch fiir D

: R T S T e
testtages zur Gleichstellung der
Menschen mit Behinderung am
5. Mai appelliert VdK-Prasiden-
tin Ulrike Mascher an Bund,
Lander und Kommunen, die UN-
Konvention ziigig umzusetzen.

»Behindert ist man nicht, behin-
dert wird man. Dies trifft in zweier-
lei Hinsicht zu. Zum einen sind es
in erster Linie Barrieren, Vorbehal-
te und Vorurteile, die einen Men-
'schen mit Behinderung daran hin-
dern, ein ,normales” Leben zu fiih-
ren. Zum anderen wird man in der
Regel nicht als behinderter Mensch
geboren. Nur vier Prozent aller Be-
hinderungen sind angeboren. Bei
82 Prozent aller gehandicapten
Menschen wurde die Behinderung
durch eine Krankheit ausgeldst, die
irgendwann im Laufe des Lebens
aufgetaucht ist. Auch durch einen
Unfall kann man von heute auf
morgen behindert sein. Es kann al-
so jeden zu jeder Zeit treffen.

In Deutschland leben circa
8,6 Millionen Menschen mit Behin-
derung. Das sind 10,5 Prozent der

Bevolkerung. Deshalb geht es in
der Behindertenpolitik nicht um
MaRnahmen fiir eine Randgruppe
der Gesellschaft, sondern um eine
vorausschauende Politik, die Bar-
rierefreiheit in den Mittelpunkt ih-
res Handelns stellt. Und darauf
sind in einer dlter werdenden Ge-
sellschaft immer groRere Bevolke-
rungsgruppen angewiesen. Behin-
derungen treten vor allem bei &lte-
ren Menschen auf. Drei Viertel al-
ler Menschen mit. Behinderungen
sind 55 Jahre und &lter.

Der Sozialverband VdK hat die
Behindertenpolitik- seit Griindung
der Bundesrepublik vor 60 Jahren
wesentlich mitgeprégt. Meilenstei-

* Ulrike Mascher.

_ne waren 1974 die Einfiihrung des

Schwerbehindertenrechts, 1994 die

Aufnahme des Satzes ,Niemand
darf wegen seiner Behinderung be-

nachteiligt werden“ ins Grundge-
setz sowie 2002 das Bundesbehin-
dertengleichstellungsgesetz  und
2006 das Allgemeine Gleichbe-
handlungsgesetz.

Jetzt geht es darum, die UN-
Konvention in die Praxis umzuset-
zen. Deshalb fordert der VdK Bar-
rierefreiheit in allen 6ffentlich zu-
ganglichen Bereichen. Das betrifft
Schulen, Universititen, Amter,
Gaststétten, Kinos, Theater, Mu-
seen und viele andere Einrichtun-
gen. Wenn jetzt im Rahmen der

Des Weiteren brauchen wir mehr
Beschiiftigungsmoglichkeiten fiir
schwerbehinderte Arbeitnehmer.
Mascher: ,,Wenn 30 000 Betriebe in
Deutschland keinen einzigen
Schwerbehinderten beschiéftigen,
dart die Politik nicht tatenlos zuse-
hen.“ Menschen mit Behinderung

haben in Zeiten des Aufschwungs

weniger stark von steigenden Be-
schdftigungszahlen als andere Ar-
beitnehmergruppen profitiert. Und:
Es ist zu befiirchten, dass behinder-
te Arbeitnehmer in der Finanz- und
Wirtschaftskrise eher ihren Arbeits-
platz verlieren und schwieriger ei-
n
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